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Preambulo

Os Estatutos da Universidade do Minho sustentam que as unidades organicas de ensino e
investigagdoc devam congregar recursos humanocs e materigis coerentes e adequados ao
desenvolvimento das suas actividades pedagogicas e cientificas, no ambito de projectos autdénomos

ou em parceria com outras unidades, que se enguadrem na misséo e objectivos da Universidade.

Adicionalmente estabelece-se que a constituicdo de uma unidade orgénica de ensino e investigacao
deva estar associada a sua identidade, natureza diferenciada, coeréncia cientifica do dominio de
actividade, existéncia de um projecto cientifico-pedagdgico de qualidade compativel com os restantes
projectos da Universidade.

A Psicologia constitui uma ciéncia dotada de objecto, corpo de conhecimentos e metodologia propria
irredutivel, ainda que articulado, com os varios dominios do conhecimento.

Na Universidade do Minho, a psicologia tem vindo ao longo da sua histéria, a protagonizar o
desenvolvimento de um projectc prépric e progressivamente autdénomo ao nivel do ensino,

investigacao e servicos.

A continuidade do desenvolvimento da Psicologia na Universidade do Minho resulta agora numa
solugdo organica de autenomia que assegure a gestéo directa dos seus projectos de ensino, de

investigacdo e de interacgdo com a comunidade.

A Escola apoia o associativisro académico no quadro legal em vigor e reconhece a Associacéo de
Estudantes de Psicologia como organizacao que tem por missao representar os estudantes da Escola.

Os presentes estatuos regulam a estrutura e funcionamento da Escola de Psicologia da Universidade
do Minho enguanto unidade orgénica de ensing e investigagdo dotada de autonomia cientifica,
pedagdgica e de gestdo, com orgdos de governo e pessoal proprios, nos termos dos estatutos da

Universidade do Minho.
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Titulo |
Natureza, missao e principios orientadores

Artigo 1.°
{Natureza)
A Escola de Psicologia, doravante designada abreviadamente por Escola, € uma unidade organica de

ensino e investigacdo que goza de autonomia cientifica, pedagoégica, cultural e administrativa.

Artigo 2.°
{Enguadramento)
1. A Escola é uma estrutura com 6rgéos e pessocal proprios, através dos quais a Universidade faz a
afirmac¢do da sua miss80, na area do conhecimento da Psicologia e dominios afins, com especial

énfase nas dimensdes do ensino e da investigagio.

2. A Escola congrega recursos humanos e materiais coerentes e adequados ao desenvolvimento das
suas actividades pedagogicas e cientificas, no ambito de projectos auténomos ou em parceria com
outras unidades que se enquadrem na misséo e objectivos da Universidade.

3. A Escola, por sua iniciativa, pode compartithar meios materiais e humanos com outras unidades
organicas de ensino e investigaco, unidades orgénicas de investigacdo e unidades culturais, bem
como desenvolver projectos conjuntos, incluindo projectos de ensino, de investigagéo, culturais e de

interacgdo com a sociedade.

Artigo 3.°
{Missao e objectivos)
1. A Escola de Psicoleogia da Universidade do Minho tem como miss&o: (a) contribuir para ¢ progresso
cientifico da Psicologia, concebida como ciéncia que estuda o comporiamento humano nas suas
mitiplas formas e contextos, em toda a sua complexidade e diversidade, utilizando para o efeito uma
pluralidade de métodos cientificos e abordagens conceptuais; e (b} transmitir o conhecimento
cientifico sobre a Psicologia, contribuindo assim para formar cientistas e profissionais que possam
expandir a base de conhecimentos da Psicologia e aplicar os seus principios com rigor cientifico e

sentido ético, em beneficio da sociedade.

2. O cumprimento da missdo referida no ndmero anterior € realizads num quadro de referéncia
internacional, com base na centralidade da investigac@o e da sua estreita articulagéo com o ensino,

mediante a prossecugdo dos seguintes objectivas:

a) A formacdo na area da Psicologia, através do ensino pré-graduado, pos-graduado e formacgéo

continug,
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b} A realizag8o de investigagéo e desenvolvimento na drea da Psicologia, promovendo a busca
permanente da exceléncia, a crigtividade como fonte de propostas e solugbes inovadoras e

diferenciadoras, bem como a procura de respostas aos grandes desafios da sociedade;

¢) A cooperagdo com outras unidades organicas da Universidade do Minho ou de outras instituicdes,

nacionais ou estrangeiras, no ambito dos projectos de ensino e investigacao;

d} A fransferéncia, o intercAmbic e a valorizacBo dos conhecimentos clentificos e tecnologicos
produzidos, através da prestacdo de servigos de psicologia a comunidade, da realizac8o de acges de
formacao continua e do apoio ao desenvolvimento humano,

e) O interc&mbio cultural, cientifico e técnico com instituicdes e organismos nacionais e estrangeiros,

através da mobilidade de estudantes, de docentes e de pessoal n&o docente e néo investigador;

f) A interaccdo com a sociedade, através de accles de cooperagdo com entidades publicas ou

privadas, nos contextos regional, nacional ou internacional.

Artigo 4.°
{Principios orientadores)
1. A Escola cumpre a sua miss8o e prossegue 0s seus objectivos baseada no respeito € promogao da

dignidade da pessoa humana.

2. A Escola respeita os principios da igualdade, da participacdo democratica, do pluralismo de
opinides e de orientagdes, garantindo as liberdades de aprender, ensinar e investigar.

3. A Escola desenvolve as suas actividades orientada por uma cultura de qualidade fundada na

responsabilidade, na eficacia da sua ac¢éo e na prevaléncia do interesse geral.

Artigo 5.°
{Autonomia académica)
1. A autonomia académica da Escola exerce-se nos dominios cientifico, pedagodgico e cultural, com

responsabilidade social e pautada por vailores eticos.

2. A Escola, no exercicio da autonomia académica, define a sua missado, os seus objectivos € 0s seus
projectos de ensinc, de investigagdo e de interacg@o com a sociedade, de forma a contribuir para o
avanco do conhecimento, a qualidade da formagéo dos seus estudantes e o desenvolvimento do meio

em que se insere.

Artigo 6.°
{Autonomia cientifica)
1. Compete & Escola definir, programar e executar livremente os seus projectos de investigagao e
demais actividades cientificas, sem prejuizo dos critérios e procedimentos de financiamento publico da
investigag&o.
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2. No ambito da autonomia cientifica, compete a Escola estabelecer a sua polifica institucional de
investigacaoc e desenvolvimento, definindo pricridades em termos dos seus contributos para o avango
do conhecimento, a qualidade da sua oferta educativa e o aprofundamento da interaccdo com a
sociedade.

3. Para a prossecucdo cabal dos objectivos da investigacdo, os orgamentos dos projectos de
investigagdo s&o consignados,

Artigo 7.°
{Autonomia pedagoégica)
1. Compete aos 6rgdos de governo da Escola propor a cria¢do, modificacio ou extingdo de ciclos de
estudos e de cursos ndo conducentes a grau, bem como elaborar os respectivos planos de estudos,
definir o objecto das unidades curriculares, decidir s métodos de ensino e aprendizagem, afectar os

recursos e escother 0s processos de avaliagdo de conhecimentos,

2. A autonomia pedagoégica tem como principio subjacente a liberdade de ensinar e aprender,
nomeadamente a liberdade intelectual dos professores e dos estudantes nos processocs de ensino e
aprendizagem, observando-se os valores de independéncia, rigor de pensamento e pluralismo de
opiniGes.

Artigo 8.°
(Autonomia cultural)
1. Compete 2 Escola apresentar as suas propostas de politicas, programas e iniciativas culturais, sem

outras restricdes para alem das que resultam da Constituicdo, da lel e das convengdes internacionais.

2. A Escola, sem perda da autonomia referida no nimero anterior, pode propor a interligac&o dos seus
programas culturais com programas congéneres, promovidos por outras instituicdes ou organismos,

publicos ou privados.

Artigo 9.°
{Sede, simbolos e dia da Escola)
1. A Escola tem a sua sede no Campus de Gualtar.
2. A Escola adopta a sigla EPsL.
3. A Escola adopta o laranja como cor distintiva (Pantone 144).
4. A Escola adopta emblemética propria de acordo com o manual de imagem da Universidade.
5. O Dia da Escola € o dia S de Abril.
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Titulo Il
Projectos

Artigo 10.°
{Enquadramento)
Projectos s&o actividades desenvolvidas pela Escola, visando a realizacio da sua misséo e objectivos,

que, consoante a sua finalidade dominante, podem ser:

a) Projectos de investigacéo;
b} Projectos de ensino;
¢} Projectos de interacgdo com a sociedade,

Artigo 11.°
(Projectos de investigac¢ao)
Consideram-se projecios de investigagdo as actividades de investigacdo cientifica e de
desenvolvimento (1&D), com objectivos especificos, de duraco limitada e com execucdo programada
no tempo.

Artigo 12.°
{Projectos de ensino)

Consideram-se projectos de ensino o0s ciclos de estudos conducentes a obtencéo de graus e cursos

nao conferentes de grau, previstos no mapa da oferta educativa da Escola.

Artigo 13.°
(Projectos de interac¢do com a sociedade)

Os projectos de interacgdo com a sociedade constituem ac¢des desenvolvidas pela Escola, integradas
na sua missdo, ndo inseridas directamente no ambitc do ensino ou investigacao formais, visando a

satisfacdo de interesses ou necessidades da comunidade, num quadro de reciprocidade.
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Titulo 1l
Governacao e estrutura organizativa

Capitulo |
Modelo de governacao e principios de gestéo

Artigo 14.°
{Governacdo e organizacéo)
O governo da Escola baseia-se nos principios da participacdo, democraticidade, autonomia

administrativa e prestacéo de contas.

Artigo 15.°
{Autonomia administrativa e competéncia de gestao)
1. A Escola dispbe de autonomia administrativa, com o ambito e extens&o definidos nos presentes

estatutos.

2. A autonomia administrativa e a competéncia de gestdo traduzem-se na capacidade dos seus
dirigentes para autorizar a realizacao de despesas e para praticar, no mesmc ambito, actos
administrativos definitivos no que se refere a gestao corrente.

3. Os actos de gestdo corrente sdo todos aqueles que integram a actividade que a Escola

normalmente desenvolve para a prossecucdo das suas atribuicbes.

4. Excluem-se do &mbito da gestdo corrente os actos que, nos termos da lei e dos estatulos da
Universidade s8o da competéncia exclusiva dos &rgdos de governo da Universidade, bem como a
autorizacdo para a realizag3o de despesas cujo montante ou natureza ultrapassem a execucdo nos
limites aprovados.

5. A Escola goza dos seguintes poderes ao nivel da sua gestdo financeira;

a} Elaborar, aprovar e executar os plancs anuais e plurianuais, orgamentos e outros documentos

previsionais relativos as verbas de funcionamento;
b) Elaborar o relatério e 0 mapa de execugéo orgamental;

¢} Dispor das dotactes provenientes do orcamento geral do Estado e demais receitas disponibilizadas
pelos 6rgaos competentes da Universidade, nos termos de mecanismos claros de transferéncia que

salvaguardem a necessidade de garantir a coeséo e o equilibrio financeirg;

d) Dispor das receitas provenientes das propinas de cursos n&o conducentes a grau e de oufras
receitas provenientes de projectos e de prestacdo de servicos, deduzidos os custos gerais de

funcionamento imputaveis pela Universidade;
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e) Autorizar a realizagdo de despesas nos limites que vierem a ser fixados pelos 6rgios de governo
competentes.

8. A Escola esté obrigada ao principio da seficiéncia na utilizacdo dos seus recursos, a transparéncia e

ac cumprimenio de todas as normas legais em vigor.

Artigo 16.°
{Participacdo nos recursos financeiros da Universidade)

1. A participacao da Escola nos recursos da Universidade resuita do plano estratégico da

Universidade, visando ¢ equilibrio financeiro vertical e horizontal.

2. O equilibrio financeiro vertical visa adequar os recursos das unidades organicas de ensino e
investigacado as respectivas competéncias e dimensao.

3. O equilibrio financeiro horizontal pretende promover a correcgdo de desigualdades entre unidades
organicas, resultantes, designadamente, de diferentes capacidades na captagao de receitas ou de
diferentes necessidades de despesa resultantes da natureza cientifica e pedagoégica das unidades
organicas de ensino e investigacéo.

Artigo 17.°
{Recursos)

1. Integra os recursos humanos da Escola o pessoal com adequada relagdo juridica de emprego

publico com a universidade.

2. Para além do pessoal referido no nimero anterior, podem constituir-se como colaboradores da

Escola sem caracter de continuidade e sem regime de vinculagdo, as entidades a seguir referidas:
a) Investigadores doutorados enquadrados temporariamente nos centros de 1&D, tais como bolseiros
de pés-doutoramento, independentemente de qual a entidade que financia as suas actividades;

b) Estudantes de Doutoramento e de Mestrado envolvidos em projectos de 1&D associados as

respectivas dissertacbes,

¢} Colaboradores temporarios no desempenho das actividades de suporte, de natureza técnica ou

administrativa;

d) Personalidades a colaborar em regime de voluntariado nas actividades académicas da Escola.
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Artigo 18.°
{Auditoria e controlo)

1. A Escola esta sujeita a fiscalizaco financeira da Universidade, através do 6rgdo competente.

2. Os servigos disponibilizardo as informagbes relevantes a Escola e respectivas subunidades.

Artigo 18.°
{Sistema de garantia da qualidade)

A Escola participa activamente nos procedimentos de garantia de qualidade dispostos nos esfatutos e
regulamentos da Universidade, nomeadamente através da implementacdo das politicas e linhas

orientadoras de acgdo, e na monitorizagdc, acompanhamento e avaliacao das actividades da Escola.
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Capitulo Il
Estrutura organizativa

Seccao |
Escola
Artigo 20.°
{Orgéos}
Os orgaos de governo da Escola séo:
a} O Consetho da Escola;
b) O Presidente;
¢} O Conselho Cientifico;
d} O Consetho Pedagdgico;
e} O Conselho de Gestéo
Artigo 21°

{Conselho da Escola)

O Conselho da Escola € o 6rgado colegial representativo da Escola.

Artigo 22.°
{Competéncias do Conselho da Escola)

Compete ao Conselho da Escola:

a) Definir as linhas gerais de orientagéc da Escolg;

b} Aprovar os regulamentos internos da Escola;

¢} Aprovar o planc anual de actividades, o orgamento, o relatdrio de actividades e as contas,
d) Eleger o presidente da Escola, nos termos do respectivo regulamento,

e} Pronunciar-se sobre a criacdo, modificacdo e extingao de subunidades organicas;

f) Aprovar as propostas de alteracbes aos Estatutos da Escola;

g} Promover a audi¢cdo de membros externos relativamente a orientacdo estratégica da escola e ao

valor dos seus projectos.
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Artigo 23.°
{Composicao do Conselho da Escola)

O Conselho da Escola tem a seguinte composigdo:

a} Presidente da Escola, que preside;

b} Sete professores efou investigadores doutorados eleitos de acordo com o regulamento préprio;
¢) Dois estudantes representando os ciclos de estudo ministrados;

d) Um representante do pessoal ndo docente e ndo investigador.

Artigo 24°
{Presidente da Escola)

O Presidente da Escola & 0 6rgéo uninominal que superiormente dirige e representa a Escola.

Artigo 25.°
{Competéncias do Presidente da Escola)

Compete ao Presidente da Escola:

a) Representar a Escola perante os demais 6rgaos da Universidade e perante o exterior;

b} Dirigir os servicos da Escola;

¢} Exercer ¢ poder disciplinar estabelecido pelos estatutos ou delegado pelo Reitor;

d) Elaborar o orcamento e ¢ plano de actividades, bem coma o relatério de actividades e as contas;

e} Exercer as demais fungdes previstas na lei e nos estatutos da Escola.

Artigo 26.°
{Eleicdo do Presidente de Escola)

1. O Presidente & um professor catedratico, eleito pelo Conselho da Escola através de regulamento

proprio, para um mandato de trés anos, renovavel uma Gnica vez.

2. Em situagdes devidamente fundamentadas, por decisdc do Reitor, sob proposta do Conselho da

Escola, o presidente pode ser eleifo entre os professores catedratices e associades.

Artigo 27.°
Vice-presidentes

1. O Presidente da Escola € coadjuvado, nos termos dos presentes estatuios, por Vice-presidentes,

até um maximo de trés.
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2. Os Vice-presidentes 56 escolhidos e nomeados pelo Presidente da Escola de entre os professores
ou investigadores, podendo neles delegar as competéncias necessarias para ¢ adequado

funcionamento da kscola.

3. Os Vice-presidentes podem ser exonerados pelo Presidente da Escola e os seus mandatos

terminam quando cessa o mandato deste.

Artigo 28.°
{Conselho Cientifico)

O Conselho Cientifico € o 6rgéo que define e superintende a politica cientifica de ensino e

investigacéo da Escola.

Artigo 28.°
{Competéncias do Conselho Clentifico}

1. Compete ao Conselho Cientifico:

a) Definir a politica de investigago da Escola, tendo em conta as linhas gerais de orientag&o da
Universidade;

b} Aprovar os planos de actividades e os relatorios anuais das respectivas subunidades;

¢} Aprovar as propostas de admiss@o e reconducdo do pessoal docente, bem como do pessoal
investigador,

d} Pronunciar-se sobre a transferéncia de professores;

e} Propor a abertura de concursos de professores € a composicéo dos jlris, depois de ouvido o
departamento;

f} Decidir scbre as propostas de constituigdo dos jlris para as provas de mestrado;
g} Propor a composigéo dos juris de outras provas academicas;

h} Pronunciar-se sobre pedidos de concessdo de equivaléncia e reconhecimento de graus

académicos e propor a nomeagao dos respectivos juris;

i) Propor a criagdo de novos ciclos de estudos e aprovar os planos de estudo referentes a criagéo ou

reestruturacdo de ciclos de estudos em que a Escola seja parte interveniente,

j) Decidir ou pronunciar-se sobre os demais assuntos previstos na lei e nos regulamentos internos da

Universidade:

k) Desempenhar as demais fungdes previstas na lei e nos presentes estatutos.

2. O Conselho Cientifico pode delegar no seu presidente as competéncias que entenda adequadas ao

seu bom funcionamento.
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Artigo 30.°
(Composicdo do Conselho Cientifico)

1. O Conselho Cientifico tem a seguinte composicao:
a) O Presidente da Escola, que preside;
b} Sete representantes eleitos pelos respectivos corpos dos professores e investigadores de carreira;

c} Trés representantes do centro de investigagdo da Escola, desde que reconhecido e avaliado
positivamente, nos termos da lei;

d} Um representante dos investigadores a tempo integral detentores do grau de doutor e contratados

ha mais de um ano.

2. Os directores das subunidades orgénicas podem ser convidados a participar nas reunides do

conselho cientifico, sem direito a voto.

3. Os mandatos dos representantes referidos nas alineas b), ¢) e d) do n.® 1 tém a duracéo de trés

anos.

4. A eleicBo dos membros do Conselho Cientifico obedece a regulamento préprio, a aprovar pelo

Reitor.

5. Nas reunides do Conselho Cientifico poderdo participar, sem direito a voto, elementos externos ao

conselho, nos termos previstos no respectivo regulamento.

Artigo 31.°
{Conselho Pedagédgico)

O Conselho Pedagégico € o 6rgéo que define e superintende a politica pedagoégica da Escola.

Artigo 32.°
{Competéncias do Conselho Pedagégico)

1. Compete, designadamente, ac Conselho Pedagdgico:
a} Pronunciar-se sobre as orientacdes pedagdgicas e os métodos de ensinc e de avaliacdo,

b) Promover a realizagdo de inquéritos regulares ao desempenho pedagogico da Escola € a sua

analise e divulgagio,

¢) Promover a realizacdo da avaliagdo do desempenho pedagdgico dos docentes, por estes e pelos

estudantes, e a sua andlise e divulgagao;
d) Garantir mecanismos de auto-avaliaco regular relativa ac desempenho dos projectos de ensino;

e) Apreciar as queixas relativas a falhas pedagdgicas e propor as providéncias necessarias,
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f) Aprovar o regulamento de avaliagdo do aproveitamento dos estudantes;
g) Pronunciar-se sobre o regime de prescri¢fes;

h} Pronunciar-se sobre a criagdo de ciclos de estudos e sobre os planos dos ciclos de estudos

ministrados:;
i} Pronunciar-se sobre a instituicdo de prémios escolares;

§) Assegurar a gestdo corrente dos assuntos comuns aos ciclos de estudos, designadamente no que

concerne ao calendario lectivo e ao calendario de avaliacao,
k) Propor a afectacdo de recursos para um correcto funcionamento dos ciclos de estudos;

Iy Aprovar as equivaléncias de unidades curriculares e de planos de estudos, segundo as normas e
critérios fixados pelo senado académico,

m) Moderar e arbitrar os conflitos que venham a ccorrer no funcionamento dos ciclos de estudos,

n} Garantir mecanismos de apoio aos estudantes na construcdo do seu percurso académico, na

escotha de disciplinas e sua sequéncia e no planeamento de estudos mais avangados,
o} Promover a participacdo dos estudantes na investiga¢do cientifica;

p) Promover oportunidades de desenvolvimento profissional dos estudantes;

q) Coordenar as comissdes de curso,

r) Exercer as demais competéncias que the sejam conferidas pela lei ou pelos estatutos.

2. O Conselho Pedagdgico pode delegar parte das suas competéncias no seu presidente ou
directores de curso.

Artigo 33.°
{Composicdo do Conselho Pedagogico}

4. O Conselho Pedagégico da Escola é composto paritariamente por elementos dos corpos docente e
discente.

2. O Conselho Pedagoégico & composto por 12 membros, assim distribuidos:
a) O presidente, que devera ser um Vice-presidente da Escola;

b) 5 professores, assegurando a presenga de Directores de cursos dos diferentes ciclos de estudos
promovidos pela Escola, bem como representantes de outras unidades organicas com participagao

especifica nesses ciclos de estudos;

¢) 6 estudantes, assegurando a representacdo de dois estudantes dos trés primeiros anos e dois dos

gltimos dois anos do Mestrado Integrado e dois estudantes de Doutoramento.
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3. Os mandatos dos representantes referidos no nimero anterior tém a duragéo de dois anos, no caso

dos professores, e de um ano, no caso dos estudantes.

4. A eleicdo dos membros do Conselho Pedagégico obedece a regulamento préprio, a aprovar pelo
Reitor.

Artigo 34.°
{Conselho de Gestao)

O Conselho de Gestdo ¢ um 6rgdo de representag@o das subunidades, que tem como fungdes

assessorar o Presidente na gestéo da unidade e coordenacéo do seu funcionamento.

Artigo 35.°
{Composicio do Consetho de Gestao)

O Conselho de Gestéo tem a seguinte composicéo:

a) O presidente da Escola, que preside;
b} Um vice-presidente;

¢) O director do centro de investigacéo,
d) Os directores dos departamentos;

e} O secretario;

f) Um representante do pessoal ndo docente e ndo investigador.

Artigo 36.°
{Secretario)

A Escola dispbe de um Secretario, ac qual compete, nomeadamente:
a} Orientar e coordenar aclividades da Escola, de acordo com as directivas do Presidente;

b} Dirigir o pessoal n2o docente e ndo investigador, sob orientacdo do responsavel da Escola ou
subunidade;

¢} Assistir tecnicamente ¢s orgées da Escola;
d) Elaborar estudos, pareceres e informacées, relativos 2 gesto da Escola;
e} Recolher, sistematizar e divulgar legislacéo com interesse para a actividade da Escola;

f} Informar e submeter a despacho do presidente todos os assunios relativos a questbes de natureza

técnica;
g) Passar certidées dos documentos constantes dos processos a sua guarda;

h} Exercer as demais competéncias que the forem cometidas por lei ou que sejam delegadas pelo

presidente.
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Artigo 37.°
{Incompatibilidades e impedimentos)
1. Os titulares e 0s membros dos érgaos de governo e de gestdo da Escola estdo exclusivamente ac

servico do interesse publico e sdo independentes no exercicic das suas fungbes,

2. O Presidente e vice-presidentes da Escola e os directores das subunidades n&o podem pertencer a
quaisquer 6rgaos de governo ou de gestdo de outras instituigbes de ensino superior, publico ou

privado.

3. A verificac&o de qualquer incompatibilidade acarreta a perda do mandato e a inelegibilidade para os

cargos previstos no nimero anterior, durante ¢ pericdo de quatro anos.

Seccdo ll
Subunidades

Artigo 38.°
{Enquadramento)

1. A Escola estrutura-se em subunidades, correspondentes a células basicas de operacionalizacio da
matriz cientifico-pedagégica da Universidade, de acorde com dominios do conhecimento e area de

actividade.
2. S&0 subunidades organicas da Escola os Departamentos e o Centro de Investigacao.

3. Os regulamentos das subunidades organicas s8o aprovados pelos orgéos da Escolg, nos termos

dos presentes estatutos.

4. As subunidades gozam de autonomia académica, nos termos estabelecidos nos presentes

estatutos.

Subseccio |
Departamentos da Escola

Artigo 39.°

{Definicido)
1. Os Departamentos sdc subunidades organicas tendo em vista a criacdo e transmisséo do
conhecimento no dominio da Psicologia, constituindo, como tal, a célula base de organizaco

cientifico-pedagégica e de gestéo de recursos nesse dominio do saber,
2. Na Escola de Psicologia existem os seguintes departamentos:

a) Departamento de Psicologia Basica

b) Departamento de Psicologia Aplicada
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) Artigo 40.°
{Orgdos do Departamento)

Os Departamentos t&m os seguintes 6rgéos de governo:
a) O Conselho do Departamento;
b} O Director.
Artigo 41.°
{Competéncias do Conselho do Departamento)
Compete ao Conselho do Departamento:

a) Assegurar, no seu ambito de actuacdo, o normal funcionamento e progresso dos projectos em que
o Departamento esteja envolvido,

b) Aprovar o plano e o relatério anual de actividades,

¢) Eleger o Director do Departamento,

d) Gerir os recursos afectos ao Departamento;

e} Propor a distribuicgo de servigo docente pelos membros do Departamento,;

f) Propor os planos e programas de formagéo do pessoal docente e ndo docente afecto ac
Departamento;

g} Pronunciar-se sobre a criag8o, reestruturacdo ou exiingdo de projecios de ensino em gue o
Departamento seja parte interveniente;

h) Propor ao Conselho Cientifico a composicdo dos jlris para as provas académicas no ambito do
Departamento;

iy Emitir parecer, quando necessario, sobre a admissao de candidatos ao doutoramento,
i) Propor a contratac@o do pessoal do Departamento;

k) Pronunciar-se sobre a abertura de concursos para as vagas de professores do quadro;
1} Elaborar o regulamento do Departamento;

m) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas pelos estatutos da Escola ou delegadas

pelo Consetho da Escola.

Artigo 42.°
{Composigao do Conselho do Departamento)

O Conselho do Departamento tem a seguinte composicao:

a) Docentes doutorados afectos ao Departamento
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b) Um representante dos docentes ndoc doutorados e um representante dos trabalhadores néo

docentes e ndo investigadores, caso o regulamento do departamento assim o preveja.

Artigo 43.°
(Funcionamento do Conselho do Departamento)

1. O Consetho do Departamento funciona em Plenario e em Comisséo Coordenadora restrita a
docentes doutorados.

2, O Conselho do Departamento podera ainda funcionar em comissdes eventuais, cuja constituicio,

composicdo e competéneias ser&o aprovadas pelo plenario.

Artigo 44.°
{Director do Departamento)

1. O Director do Departamento é um professor catedratico ou associado, em regime de tempo integral,

eleito pelo Conselho de Departamento de entre os seus membros.

2. Em situagbes devidamente fundamentadas, por decisé&o do Presidente da Escola, sob proposta do
Conselho do Departamento, o Director poderd ser eleito de entre o conjunto dos professores do
Departamento.

3. Compete ao Director do Departamento:
a} Presidir ao Conselho do Departamento e as suas comissdes;
b} Representar o Departamento,

¢} Convocar e conduzir as reunides do Conselho do Departamento, da Comissdo Coordenadora e

demais comissbes, caso existam,

d} Submeter ac Conselho do Departamento a proposta de plano or¢amental e de actividades e ©

relatério anual, a apresentar a Escolg;
e} Coordenar a gestao dos recursos humanos, financeircs e materiais, afectos ao Departamentc;

f) Garantir a realizagdo das eleigbes previstas para o Departamento nos estatulos da Escola e

submeter aos 6rgaos de gestdo da Escola os respectivos resultados;
g} Coordenar a elaboracdo dos mapas de distribuicdo do servigo docente;
h) Executar as delegacbes de competéncias que the forem atribuidas pelos 6rgéos da Escolg;

i} Exercer, em permanéncia, as fungdes que the forem cometidas pelo Conselho do Departamento e

pela Comissdo Coordenadora,

4, O mandato do Director do Departamento € de dois anos, renovavel por duas vezes.
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§. O Director do Departamento podera delegar competéncias no director-adjunto, que assegurara

ainda as suas funcbes em caso de auséncia ou de impedimento.

Subseccao ll
Centro de Investigacédo

Artigo 45.°
{Centro de investiga¢do)
1. As actividades de investigacéo e desenvolvimento, no ambito da Escola, sio realizadas no Centro

de Investigacéo em Psicologia {CiPsi), doravante designado abreviadamente por Centro.

2. O Centro promove e desenvolve projectos de investigagdo, reunindo actividades de natureza
cientifica ou cientifico-tecnoldgica, que visam objectivos bem definidos, de duragéo limitada e de
execugao programada no tempo.

3. O Centro pode integrar investigadores de diferentes unidades organicas da Universidade ou de
entidades exteriores, publicas ou privadas, nos termos dos respectivos regulamentos, tendo em vista a

promocaoc da investigacdo e uma melhor interacgao de recursos.

4. Se o Centro for avaliado positivamente (de acordo com a legislag&o aplicavel) terd assento nos

orgéos da Escola.

5. O Centro & coordenado pelo Conselho Cientifico da Escola, e articula-se, ao nivel da Universidade,
na comisséo cientifica do Senado Académico.

6. O modelo e os ¢6rgdos de gestéo do Centro, a definir em regulamento proprio, devem prever a

existéncia de um érg&o uninominal, designado director e de um 6rgdo colegial representativo.
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Subseccao li}
Servigo de Psicologia

Artigo 46°
{Servigo de Psicologia)
1. As actividades de interacg@o com a sociedade, no ambito da Escola, séo realizadas no Servigo de
Psicologia, doravante designado abreviadamente por Servico.

2. O Servico de Psicologia integra docentes e investigadores da Escola de Psicologia e,
eventualmente, docentes, investigadores ou profissionais de diferentes unidades organicas da
Universidade ou de entidades exteriores, publicas ou privadas, nos termos do respectivo regulamento.

4. O Servico de Psicologia e coordenado pelo Consetho de Gestdo e o seu director € nomeado pelo

Presidente da Escola.

5. O modelo de funcionamento e os érgdos de gestdo do Servigco de Psicologia serdo objecto de

regulamento proprio a aprovar pelo Reitor.

Capituio IV
Organizac¢do dos projectos e articulacao com outras unidades

Artigo 47.°
{Organizacao dos projectos de investigacdo)

1. Os projectos de investigacdo organizam-se no ambito da Escola que, para o efeito, se pode
associar com outras unidades orgénicas de ensino e investigagdo ou de investigagdo cu com

entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, durante o seu periodo de execugso.

2. A realizagdo de projectos de investigacdc cbedece a regulamento préprio, a aprovar pelo Reitor,

ouvido o senado académico.

Artigo 48.°
{Organizacédo dos projectos de ensino)

1. Os projectos de ensino organizam-se e desenvolvem-se no ambito da Escola podendo esta, para o

efeito, associar-se a outras unidades organicas ou a entidades exteriores a Universidade.

2. Os ciclos de estudos conferentes do grau de doutor podem envolver unidades orgénicas de

investigac&o associadas & area cientifica respectiva.
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Artigo 49.°
(Direccao e gestao dos projectos de ensino)
1. Os ciclos de estudos conducentes a obtencao dos graus de licenciado, de mestre e de doutor s&o
objecto de uma direccédo e gestdo proprias, a definir em regulamento proposto pelo Conselho
Pedagogico e a aprovar pelo Reitor, ouvido o senado académico.

2. A gestdo dos ciclos de estudos & da responsabilidade de uma comissédo de curso, constituida
paritariamente por professores e estudantes, e de um director de curso, que sera um professor, a

designar nos termos do regulamento proprio.

3. As comissdes de curso sdo coordenadas pelo Conselho Pedagogico da Escola e articulam-se, ao

nivel da Universidade, na comissdo pedagogica do Senado Académico.

4. Os projectos de ensino n&do abrangidos pelo n.° 1 regem-se por um modelo de gestdo simplificada,

a definir em regulamento proprio, a aprovar pelo Reitor, ouvido o Senado Académico.

Artigo 50.°
(Organizagao dos projectos de interaccao com a sociedade)

1. Os projectos de interacgdo com a sociedade organizam-se no quadro da Escola que, para o efeito,
se pode associar a outras unidades orgénicas ou com entidades publicas ou privadas, nacionais ou

estrangeiras.

2. A realizagéo dos projectos de interaccéo com a sociedade obedece a regulamento proprio, proposto

pelo Conselho Cientifico da Escola e a aprovar pelo Reitor, ouvido o Senado Académico.

3. Os mecanismos de aprovagdo, gestdo e acompanhamento dos projectos de interacgdo com a

sociedade sdo definidos nos presentes estatutos.
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Titulo IV
Disposicoes finais e transitorias

i Artigo 51.°
{Orgéos dos Departamentos)

1. A constituicdo dos érgdos dos Departamentos devera ser efectuada num periodo maximo de 12

meses.

2. Durante o periodo de tempo referido no numero anterior as funcdes dos 6rgdos, previstos nos

presentes Estatutos, serdo exercidas pelo Presidente da Escola.

Artigo 52.°
{Revisdo dos estatutos)

1. Os presentes estatutos podem ser revistos:
a) Quatro anos apos a data de publicacfo da Gltima revisao;

b) Em qualguer momento, por decis&o de dois tercos dos membros do Conselho da Escola em

exercicio efectivo de fungdes.

2. A alteracdo dos estatutos carece de aprovacdo por maioria de dois tercos dos membros do

Conselho da Escola.

Artigo 53.°
{Casos omissos e davidas)

Os casos omissos e as dividas suscitados na aplicagéo dos presentes estatutos serdo resolvidos pelo

Conselho da Escola.

Artigo 54.°
{Entrada em vigor dos estatutos)

Os presentes estatutos entram em vigor nos cinco dias seguintes apds a sua publicacdo em Diaric da
Republica.
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Aprovados por unanimidade dos membros em reunido da Assembleia Estatutaria da Escola de
Psicologia da Universidade do Minho, realizada a 17 de Junho de 2009.

f . :
’\ i ‘. v | u\& /’1‘

Prof. Doutor Paulo Manuel Pinto Pérewa Almeida Machado (Presidente)

0
= . SRR
s F "*"/c,k dq ( 4 —_—
i

Profe. Doutora Isabel Maria Costa Soares

VR4 Af‘f‘wm%‘m NN L \ﬂrllk

Prof. Doutor Jodo Arménio Lamego Lopes

| , >
\ PP

Prof. Doutor Mér&o Miguel Machado Osério >Gon<;alves

\fu—t ‘M ,L(J,!g;u\.: 4

Prof. doutor José Bernardo Bicudo Azéred /E‘I;‘eatmg

9

M 3 ¥ | A { “

o b Abugergue
1 !

Prof. Doutor Emanue! Pedro Viana Barbas Albuquerque

2| . 4
( Mechnpdc/

Prof?. Doutora Ca(la Maria Penousal Martins Machado

\ o) ( C &Q Wt Dot

Prof. Doutor Pedro José Luis Fonseca Rosario

HeianaNampauw

Doutora Adriana da Conceigao S!)ares Sampaio

—— —

Bruno Armando Aragao Henriques

l{ﬂ_}ﬁ'i'l (Ltbmwﬁ Ao 0 Nda

Marta Catarina da Silva Dias

Jose‘Frahcusco Brandao Barbosa Soares

25/25



l'\

Universidade do Minho

Q.4
Fax: 253213 281 (/NU) ‘
ajulidica@reitotia. ummho.n f) Y/A {C] NI1-39-2009
A /
1 | 9

19/06/2009

Universidade do
Minho
PROTOCOLO

N°476024

Exmo. Senhor
Reitor Universidade do Minho

ASSUNTO: Verificagdo da Conformidade dos Estatutos da Escola de Psicologia com o
RIJIES e os Estatutos da Universidade do Minho
REF*: Oficio de 09/06/2009 do Senhor Presidente da Assembleia Estatutaria

Em cumprimento do despacho de V. Ex.? de 15/06/2009, exarado no oficio em

referéncia, informo o seguinte:

Verifica-se que a Assembleia Estatutaria da Escola de Psicologia, em reunido de
17/06/09, deu cumprimento a informagdo n.° 18/09 da Assessoria Juridica, bem como a

pequenos aperfeigcoamentos de redac¢ao posteriormente sugeridos.

Assim sendo, afigura-se-me, salvo melhor opinifo, que nada obsta a homologagdo dos

presentes Estatutos.

A Técnica Superior

Slanoe Carvalhg

Susana Carvalho




